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Zagreb, 19. stud e nog 2024.

Na temelju dlanka 44. Statuta Sveudilista u Zagrebu Gradevinskog fakulteta, u skladu sa odredbama
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja za zasnivanje radnog odnosa i odredbama
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u .javnim sluibama, a na prijedlog Strudnog
pov.jerenstva u sastavu izv. prof. dr. sc. Mislav Stepinac, prof. dr. sc. Ana IVandia lvankovi6, prof. dr,
sc. Davor Skejii, dekan SveuailiSta u Zagrebu Gradevinskog fakulteta prof. dr. sc. Domagoj Damjanovic
donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

na radno mjesto - radnik lll. vrste

IVAN BtAZEVla, izabire se na radno mjesto radnik lll. vrste, na SveudiliStu u Zagrebu Gradevinskom
fakultetu, na neodredeno vri.jeme, s punim radnim vremenom.

Obrazloienje

Sveudiliite u Zagrebu Gradevinski fakultet (u daljnjem tekstu: Fakultet) raspisao je natjeaaj za radno
mjesto radnik lll. vrste, na Sveudiliitu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu, na neodredeno vrijeme, s

punim radnim vremenom.

Natjeaal je oblavljen u ,,Narodnim novlnama" broj 119/2024 od 16. listopada 2024., na mreinoj
stranici visokog uailiSta www.grad.hr, na Hrvatskom zavodu za zapoiljavanje od 16. listopada 2024. te
je 32 pristupnika podnijelo prijavu u natjeaajnom roku.

Strudno povjerenstvo je pregledalo natjeaajnu dokumentaciju i na razgovor pozvalo kandidate koji su
podnijeli potpunu ipravovremenu prijavu te koji su zadovoljili uvjete natjedaja. U odnosu na poslove
koje bi obavllao radnik lll. vrste na ad ministrativn im poslovima podr5ke u Zavodu za konstrukcije,
pristupnici su mogli u slobodnom predstavljanju predstaviti svoja dosadainja iskustva iobrazovanje te
se cijenila iskazana motiviranost za rad, daljnji osobni iprofesionalnl razvoj te spremnost na

izvriavanje raznih vrsta administrativnih poslova.

Struano povjerenstvo je utvrdilo, obzirom na obavljeni razgovor i diskrecijsku ocjenu da je lvan BlaZevii
pokazao u najveioj mjeri motiviranost za rad, Zelju za stjecanjem novih znanja, istaknuo visoku razinu
profesionalnosti i znanja u obavljanju administrativnih poslova te sklonost timskom radu ito dini
ukupnost razloga zbog kojeg struano povjerenstvo smatra da je isti najprimjereniji kandidat i predlaZe

njegov izbor za predmetno radno mjesto.
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Slijedom navedenog, dekan Fakulteta je na temelju izvjeiia Strucnog povjerenstva i uvlda u natjeaajnu

dokumentaciju prihvatio prijedlog teje odludeno kao u izreci ove odluke.

U skla d u sa od red bom dla nka 24. Tem eljnog kolektivnog ugovora za sluibenike i na mjeite nike u javn im

sluibama kojom je propisano da je poslodavac u obvezi na isti nadin i u istom roku obavijestiti sve

kandidate o rezultatima natjedaja, i u skladu sa odredbom dlanka 21. Pravilnika o raspisivanju i

provedbi javnog natjedaja za zasnivanje radnog odnosa ova 6e se Odluka objaviti na mreinim
stranicama Fakulteta.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ove Odluke pristupnici koji smatraju da im je povrijedeno neko pravo u postupku javnog

natjeaaja imaju pravo na prigovor dekanu, u roku od 8 dana od dana dostave obavijesti o izabranom
kandidatu.

Dostaviti:
- lavnom objavom na mreznoj stranici Fakulteta
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